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Waarom?

“Maak van een Gat in de maatschappij een Gat in de markt”
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samen maken we het verschil!




Het hoeft niet altijd goed te gaan
om een goede dag te hebben...




WIJ WILLEN MENSEN
MET EEN AFSTAND TOT DE
ARBEIDSMARKT EEN
NIEUWE KANS GEVEN
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TALENT
HOORT NIET
OP DE BANK
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SAMEN MAKEN WE HET VERSCHIL
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regio’s

HARDENBERG
LocATE: 1

AMSTERDAM |
LOCATIES: 2

“ALKMARR |
91% | LocaTE 1|
 HOOFDDORP | & o O 3
| LoCATEE 1 | \ N _J

nieuwe locaties
o | DEN HAAG
60 /0 | LocATIES: 4 |

in 2017
geplaatste
leerlingen in Den Haag

geslaagd in
Alkmaar

HILVERSUM B AMERSFOORT

LocATIE: 1 LocaTIE: 1

UTRECHT
LOCATIES: 8

GELDROP |
Locatie 1

23

locaties waar
wij impact creéren

" EINDHOVEN
| LocATiE: 1
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een stem JOUWkennis
VERTROUWEN 'n tijd om nooit te vergeten
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EEN ERVARING
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in 2016 zijn er daarvan is en
204 16% 49%

O O

leerlingen ingestroomd geslaagd aan het werk
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SOCIAAL
ONDERNEMEN
IS ERNSTIG
VERSLAVEND
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De betekenis van (sociale) bedrijven ?
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a- Purpose People Practice




De betekenis van (sociale) bedrijven

Etaleren
(zichtbaar)

Ontwikkelen
Problemen Kansen (voelbaar)
Beperkingen Talenten
A
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De uitdaging = Jullie bijdrage

Het Nieuwe

Normaalll

Beperkingen Talenten
.
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Meer sociaal ondernemers of socialer
ondernemen?

Het Nieuwe

Normaalll

Beperkingen

Kansen
Talenten
A
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A€  Foragreater cause



Vragen?

Bartel Geleijnse
Co Founder Purpose People Practice

bartel@purposepeoplepractice.nl

www.purposepeoplepractictice.nl
088-2633485
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